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关于填报临海市医疗卫生单位工作人员情况调查表的说明
各医疗卫生单位：

为核实医疗卫生单位在职人员工资， 请你们及时填报《临海市医疗卫生单位工作人员情况调查表》。现就表格填写问题说明如下：
1、职称（职级）写明具体名称，不得笼统写初级、中级。

2、参加工作时间指医疗卫生单位正式录用时间， 以招工审批表或录用审定表上人劳局批准的时间为准。

3、招工表上出生年月即当时招工或顶替时，填写的出生年月，在办理退休时，一般以这张表格上的时间作为办理退休的依据，除非有更早的户籍证明。如果对某人招工表上的出生年月不清楚，可到局档案室查阅确定。

4、可计算工龄年限，指工龄有变更的人员，可按变更后重新确认的工作时间填写。

5、与招工时间不符原因，说明工龄已变更等原因，如果工龄没有变更而写已变更，以后由此引起的矛盾和损失，由填报单位负责。

6、首次学历套改年限，是指国家承认学历的全日制大专以上未计算工龄的学习时间， 2006工改可作套改年限，只适用此次06工改，2006以后录用人员，按正常程序转正定级。

7、现职称及取得时间、聘用时间：职务工资变动以聘用时间为准。

8、1993起考核合格年数：2006工改套改年限，未考核或考核不合格年限，套改时要去掉。以后，如果年度考核不合格，次年的薪级工资不得调整。
9、电子版本表格在11月30 日填写完毕并以电子邮件方式发送到wsjhwq@126.com邮箱，纸质表格加盖本单位公章，由填表人、单位负责人签字后于11月 30日前送交卫生局办公室。

10、各单位必须严肃认真的填写表格里的各项数据，力求精确。如因填写不准确，而造成核对错误，将你单位负责。

     
二0一一年十一月一日

www.med126.com

