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浙江大学医学院附属口腔医院2016年招聘岗位表
	招聘岗位
	岗位类别
	等级
	人数
	招聘对象
	年龄
	专业
	学历/学位
	专业技术资格或职业资格
	其他
	

	牙周科
	专业技术
	不限
	2
	主要招聘全日制普通高校2016年应届毕业生和博士后出站人员。非应届毕业生入职前一般应在优秀的教学型医院（三级医院）从事三年以上的一线临床工作。
	45周岁及以下
	牙周病学
	研究生/博士
	不限
	具有副主任医师及以上专业技术职务者可适当放宽学历。招聘岗位科室涵盖医院各院区相关岗位。
	

	牙体牙髓科
	专业技术
	不限
	5
	
	45周岁及以下
	牙体牙髓病学
	研究生/博士
	不限
	
	

	口腔颌面外科
	专业技术
	不限
	2
	
	45周岁及以下
	口腔颌面外科学
	研究生/博士
	不限
	
	

	口腔正畸科
	专业技术
	不限
	5
	
	45周岁及以下
	口腔正畸学
	研究生/博士
	不限
	
	

	口腔修复科
	专业技术
	不限
	4
	
	45周岁及以下
	口腔修复学（种植方向尤佳）
	研究生/博士
	不限
	
	

	儿童口腔科
	专业技术
	不限
	1
	
	45周岁及以下
	儿童口腔医学
	研究生/博士
	不限
	
	

	口腔种植科
	专业技术
	不限
	3
	
	45周岁及以下
	口腔种植学
	研究生/博士
	不限
	
	

	口腔粘膜科
	专业技术
	不限
	1
	
	45周岁及以下
	口腔粘膜病学
	研究生/博士
	不限
	
	

	病理科
	专业技术
	不限
	1
	不限
	35周岁及以下
	病理学或口腔病理学
	研究生/硕士
	不限
	完成规范化培训且具有执业医师资格证优先。
	

	麻醉科
	专业技术
	不限
	1
	不限
	35周岁及以下
	麻醉
	研究生/硕士
	不限
	
	

	根据医院岗位需要定科
	专业技术
	不限
	15
	主要招聘全日制普通高校2016年应届毕业生。非应届毕业生入职前一般应在优秀的教学型医院（三级医院）从事三年以上的一线临床工作并具有主治医师及以上专业技术职务。
	35周岁及以下
	口腔医学
	研究生/硕士
	不限
	未完成住院医师规范化培训的由医院统一安排培训和定科。
	

	党政办公室
	管理
	不限
	2
	不限
	35周岁及以下
	中文、新闻或卫生事业管理
	研究生/硕士
	不限
	1.中共党员；
2.有较强的语言和文字表达能力和计算机应用能力；
3.有较强的沟通组织协调能力；
4.具有服务意识、责任意识、奉献精神。
	

	科教科
	管理
	不限
	1
	不限
	35周岁及以下
	基础医学、临床医学、口腔医学、社会医学与卫生事业管理
	研究生/硕士
	不限
	1.有较强的语言和文字表达能力和计算机应用能力；
2.有较强的沟通组织协调能力；
3.具有服务意识、责任意识、奉献精神。
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