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2011年嵊州市卫生系统公开招聘简章
因我市医疗卫生事业发展需要，经研究决定，现公开招聘事业单位工作人员233人，有关事项如下：

一、招聘单位、专业、人数

（一）市属医疗卫生单位（99人）
	单位
	专业
	学历
	人数
	性别
	户籍
	备注

	市人民医院
（51人）
	临床医学（1）
	大学本科
	4
	男
	嵊州、

新昌
	

	
	临床医学（2）
	大学本科
	2
	女
	嵊州、

新昌
	

	
	临床医学（3）
	大学本科
	1
	男
	嵊州、

新昌
	小儿科

	
	耳鼻咽喉学
	大学本科
	1
	　
	嵊州、

新昌
	　

	
	听力学
	大学本科
	1
	　
	嵊州、

新昌
	　

	
	医学影像
	大学本科
	3
	　
	嵊州、

新昌
	　

	
	医学影像技术
	大专及以上
	1
	　
	嵊州、

新昌
	　

	
	医学检验
	大学本科
	2
	　
	嵊州、

新昌
	　

	
	药学
	大学本科
	3
	　
	嵊州、

新昌
	　

	
	中药学
	大学本科
	2
	　
	嵊州、

新昌
	　

	
	护理学
	大专及以上
	26
	　
	嵊州、

新昌
	2010、2011届毕业生

	
	麻醉
	大学本科
	1
	
	嵊州、

新昌
	

	
	医学营养
	大专及以上
	1
	　
	嵊州、

新昌
	

	
	生物医学工程及医疗仪器设备维修
	大学本科

大学本
	1
	　
	嵊州、

新昌
	

	
	会计学
	大学本科
	1
	
	嵊州、

新昌
	

	
	计算机
	大学本科
	1
	　
	嵊州、

新昌
	

	单位
	专业
	学历
	人数
	性别
	户籍
	备注

	市中医院
（24人）
	中医学
	大学本科
	2
	　
	嵊州、

新昌
	

	
	医学影像
	大专及以上
	4
	　
	嵊州、

新昌
	B超1人、心电图1人、放射2人

	
	医学检验
	大专及以上
	1
	
	嵊州、

新昌
	　

	
	药学
	大专及以上
	1
	　
	嵊州、

新昌
	　

	
	中药学
	大专及以上
	2
	　
	嵊州、

新昌
	　

	
	护理
	大专及以上
	10
	　
	嵊州、

新昌
	　

	
	麻醉
	大学本科
	1
	　
	嵊州、

新昌
	临床医学可报

	
	生物医学工程
	大学本科
	1
	　
	嵊州、

新昌
	

	
	会计学
	大学本科
	1
	　
	嵊州、

新昌
	　

	
	计算机
	大学本科
	1
	　
	嵊州、

新昌
	　

	市妇保院
（18人）
	临床医学（1）
	大学本科
	3
	女
	不限
	妇产科

	
	临床医学（2）
	大学本科
	1
	女
	不限
	儿科

	
	医学影像
	大专及以上
	2
	女
	不限
	B超、心电图各1人

	
	护理（1）
	大专及以上
	5
	　
	不限
	

	
	护理（2）
	大专及以上
	4
	
	不限
	助产士

	
	医学检验
	大专及以上
	1
	　
	不限
	　

	
	药学
	大专及以上
	1
	　
	不限
	

	
	计算机
	大学本科
	1
	　
	不限
	　

	市疾控中心
（2人）
	预防医学
	大学本科
	1
	　
	嵊州、

新昌
	　

	
	会计学
	大学本科
	1
	　
	嵊州、

新昌
	　


	单位
	专业
	学历
	人数
	性别
	户籍
	备注

	市第五人民医院

（4人）
	护理
	大专及以上
	2
	　
	不限
	　

	
	医学检验
	大专及以上
	1
	　
	不限
	　

	
	心理学
	大专及以上
	1
	
	不限
	医学院校毕业生


（二）乡镇（街道）卫生院（社区卫生服务中心）及下属社区卫生服务站（134人）
	序号
	专业
	学历
	人数
	户籍
	其他条件

	1
	临床医学
	大专及以上
	64
	不限
	

	2
	预防医学
	大专及以上
	9
	不限
	

	3
	护理
	中专及以上
	25
	不限
	

	4
	药学
	大专及以上
	6
	不限
	

	5
	医学检验
	大专及以上
	3
	不限
	

	6
	医学影像
	大专及以上
	8
	不限
	

	7
	针灸骨伤
	大专及以上
	1
	不限
	

	8
	针灸推拿
	大专及以上
	2
	不限
	

	9
	中药学
	大专及以上
	3
	不限
	

	10
	中医学
	大专及以上
	6
	不限
	

	11
	妇幼
	大专及以上
	1
	不限
	

	12
	会计学
	大学本科
	4
	不限
	

	13
	计算机
	大学本科
	2
	不限
	


二、招聘对象
全日制大中专院校毕业生和具有国家承认学历，有医疗实践经验的社会人员。
三、招聘条件
（一）基本条件
1．政治思想素质好，遵纪守法、热爱医疗卫生事业，身体健康。
2．年龄在30周岁以下（1981年7月1日后出生），以身份证出生日期为准。
3．凡与其他用人单位签订劳动合同的人员须征得原用人单位同意方可报名。
（二）必备条件  
1．市属医疗卫生单位
 （1）报考护理职位：2010届（含）以前毕业生须具有护士执业资格，2011届须全日制大学专科及以上学历。

（2）报考其他职位：2008届（含）以前的毕业生须具有相应的执业资格或专业技术资格，2009届（含）以后毕业生须全日制大学专科及以上学历。
2．乡镇（街道）卫生院（社区卫生服务中心）及下属社区卫生服务站。

（1）报考护理职位：2010届（含）以前的毕业生须具有护士执业资格，2011届毕业生须全日制院校中专及以上学历。

（2）报考其他职位：2008届（含）以前的毕业生须具有相应的执业资格或专业技术资格，2009届（含）以后毕业生须全日制大学专科及以上学历。
四、招聘原则、程序
（一）按照公开、公平、公正、择优录取的原则，采取公开报名，统一考试的方法，按综合成绩从高分到低分择优聘用。招聘的卫技职位人数与报名人数，允许按1:1的比例开考。会计学、计算机职位按1:3比例开考。如报名人数不足于招聘指标时，相应核减招聘指标
（二）按照报名、审核、笔试、面试、体检、考察、聘用的程序进行。
五、招聘方法
（一）报名：2011届全日制普通大中专院校毕业生，需提供身份证、毕业证、就业派遣报到证、户口迁移证等原件及复印件，近期免冠照片两张；尚未拿到户口迁移证、就业派遣报到证、毕业证书的，可凭就业协议书等原件及复印件参加报名，但考试合格被聘用的对象，须各种证件齐全后才能办理正式聘用手续。
历届大中专院校毕业生和具有医疗实践经验的社会人员，需提供身份证、毕业证、户口簿等原件及复印件，近期免冠照片两张；有执业资格、专业技术资格要求的，需提供有关证书及复印件。
（二）笔试：笔试内容为所报考职位的专业理论知识，满分100分，低于60分为不合格。
（三）面试：采用结构化面试方法，着重测试综合素质。根据笔试成绩，按报考职位从高分到低分确定参加面试人员。市属医疗单位护理职位按1:2的比例确定参加面试人员；其他职位可按1:3比例确定参加面试人员。以上职位出现不足规定比例的，按实际人数确定面试对象。面试成绩（百分制）低于60分为不合格。
（四）体检：笔试成绩与面试成绩比例为6:4，笔试与面试相加的综合成绩按1:1的比例从高分到低分确定参加体检人员。如出现综合成绩分数并列，按笔试成绩高者确定参加体检人员。体检按2011年公务员录用体检标准相关规定执行，体检以指定医院结论为准，如体检不合格，按综合成绩从高分到低分依次递补。
（五）考察：体检合格人员按公务员考察标准进行考察，考察合格后办理招聘手续。
六、工作单位落实
（一）市属医疗卫生单位
每人限报一个职位（专业），多报的职位（专业）无效。根据用人单位招聘职位，按综合成绩从高分到低分录用。
（二）乡镇（街道）卫生院（社区卫生服务中心）及下属社区卫生服务站
被聘用对象按综合成绩从高分到低分依次自主选择聘用单位，具体时间另行通知。如在规定时间内不做选择，做自动放弃处理，不再重新选择，缺额不再递补。
七、聘用待遇
（一）聘用人员实行见习期或试用期（按规定），并享受事业单位相关人员待遇。见习（试用）期满，经考核合格后办理聘用手续，签订聘用合同。考核不合格，取消聘用资格。
（二）凡聘用对象，参加工作后，5年内不调动，工资待遇按现行规定执行。
八、报名时间、地点
2011年7月5日（星期二）上午8:30—16:30在嵊州市人才市场（市人才招聘会）现场报名。
 九、其他规定
（一）凡在校期间受过党纪、政纪处分且毕业后未解除处分的，报到时因个人原因未取得毕业证、学位证的，聘用人员提供的相关证件及材料有弄虚作假者，不予聘用；已经聘用的，一律取消聘用资格。
（二）招聘的专业技术人员，聘用后3年内仍未取得执业资格、专业技术资格的，取消聘用资格。
（三）应聘者须于2011年7月12日（正常上班时间）到市卫生局人事科领取准考证（越秀一路21号），未在规定时间领取者，做自动放弃处理。
                       嵊州市人力资源和社会保障局
                       嵊州市卫生局 
                         二○一一年六月二十四日
嵊州市事业单位招聘报名表
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1、 此表一式两份，由考生本人逐项填写。

2、 应如实填写，发现有不实或作假现象取消录用资格。

年   月   日
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