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附件1

哈尔滨市卫生系统护理技能

大赛活动方案

为深入贯彻落实《中国护理事业发展规划纲要（2005-2010年）》精神，进一步激发我市护理人员学习创新、钻研技术、成长成才，推动护理技能练兵活动的蓬勃开展，掀起学技比武热潮。“5.12国际护士节”到来之际，市卫生局决定，在全市开展以“提高护理服务质量，保证患者生命安全”为主题的哈尔滨市卫生系统护理技能大赛活动，为保证大赛圆满顺利进行，特制定本活动方案。

一、参赛规定及评分方法
    （一）参赛项目。

1、专业理论知识考试。内容参照： 
    （1）《黑龙江省各级医院卫生技术人员三级训练手册》（护理分册）；
    （2） 2006年版国家护士执业考试与护理专业初级（士） 资格考试习题精选与答案分析（姜安丽，人民卫生出版社）；  

（3）医院感染管理相关法律、法规及规章。

2、护理技术操作。项目：密闭式静脉输液，心肺复苏。依据标准：心肺复苏操作评分标准和密闭式静脉输液操作程序及评分标准（见附件）。

（二）参赛要求。

1、参加本次护理专业技能竞赛的选手必须为本院在编的注册护士。

2、参赛选手需身着护士帽（白色）、护士服（白色）、护士鞋（白色）、袜子（肉色）参加决赛（口罩自备，白服不可以有任何标志及饰物）。

3、操作技能决赛以现场实际计时的操作方式进行，要求在指定时间内完成。

4、选手的出场顺序由抽签决定，并按先后顺序进入赛场。

5、参赛器械由大赛组委会统一提供，各单位无需自带操作物品。选手参加技能操作决赛前，由组委会统一安排熟悉决赛场地及设备情况。

6、参加决赛选手需自行选择配合者（合作患者），配合者需严格执行考场规则，不得有暗示、说话和提醒等举动。

7、决赛中如选手确因设备、物品等故障导致决赛被迫中断，应由大赛评委组视具体情况作出决定。

（三）成绩评定方法。

1、比赛总分为100分，其中技能考核成绩占60%，理论考试成绩占40%（护理占90%，感染管理占10%）。

2、技能操作参赛选手的成绩由现场裁判组依据评分标准评定。

3、参赛选手的最终名次依据技能操作和理论考试两项累加的总成绩排定，当成绩相同时，则取并列相同名次。

二、大赛时间及地点

时间：5月8- 10日。5月8日下午13：00报到。13：30进行理论知识考试，同时召开各地、各单位领队会议，抽取选手的出场顺序；5月9日全天及10日上午，分两组同时进行密闭式静脉输液操作竞赛和心肺复苏操作竞赛；10日下午13：30开始进行技能操作表演和召开颁奖大会。

地点：哈尔滨市红十字中心医院九楼会议室

三、参赛选手条件及名额分配

（一）参赛选手条件。

1、在临床一线从事护理工作的执业护士；

2、热爱党、热爱国家、热爱社会主义；

3、爱岗敬业、诚实劳动、遵纪守法、热情服务；

4、努力学习、钻研业务、勇于创新、开拓进取；

5、具有高尚的职业品德、严谨的职业纪律、娴熟的职业技能；

6、年龄原则要求在35周岁（含35周岁）以下，现技术等级不限；

7、经各区、县（市）卫生局，市直医疗机构比赛选拔的优胜者。

（二）评选办法。

由各市、县（市）卫生局、市直各医疗机构组织初赛，将经过初赛后评选出的参加决赛人选报市卫生局技能大赛活动组委会办公室。申报时间截止时间为2007年 4 月30 日（过期视为自动放弃）。

（三）大赛选手名额分配。

1、各区、县（市）卫生局经初赛选派2名选手参加大赛。

2、市一院、市二院、市四院、市五院、市红十字中心医院、二四二医院、市儿童医院、市传染病院、市胸科医院、市第一专科医院、市中医医院、市口腔医院、市眼科医院、市妇保院、市急救中心初赛各选派2名选手参加大赛。

四、组织领导

为加强本次活动的组织领导，市卫生局成立“卫生系统护理技能决赛活动”组委会。组委会下设办公室，负责比赛的组织实施。组委会聘请专家组成大赛评比委员会，负责大赛的命题、考试、评比等项工作。卫生系统护理技能决赛活动”组委会及办公室人员名单：。

主  任：慕  莹  市卫生局局长

副主任：赵志英  市卫生局副局长

李若奇  市卫生局副局长

成  员：柯云楠  市卫生局医政处副处长

        冯志武  市卫生局纪检监察处长

        朱  红  市卫生局办公室主任

张玉莉  市卫生局工会主席

高静霞  市卫生局宣传部负责人

洪  明  市卫生局医政处副处长

领导小组下设办公室，办公室设在市卫生局医政处、工会。办公室成员：毕连彬、刁秀颖、叶宏红、姚丽娟。

五、奖励办法

（一）在护理大赛中获团体总分前3名的单位，由市卫生局授予“哈尔滨市护理技能大赛团体奖”荣誉称号。

（二）对认真组织本地、本单位初赛，在大赛中组织工作好、纪律严明、精神面貌表现突出的2家单位，由市卫生局授予“哈尔滨市护理技能大赛活动优秀组织奖” 荣誉称号。

（三）在护理大赛中个人总分前10名的选手，由市卫生局授予“哈尔滨市护理技能大赛优秀护理岗位能手”荣誉称号。设一等奖3名，二等奖3名，三等奖4名。

（四）对参加护理技能大赛的所有参赛选手，由市卫生局授予“哈尔滨市护理技能大赛护理岗位能手”称号。

六、工作要求

（一）加强领导，精心组织。各地、各单位要高度重视此次大赛的组织工作，各区、县（市）卫生局要由主管护理工作的局领导亲自带队，市直各医疗机构也要由院级主管领导带队，切实安排好参赛选手的比赛、着装、交通和食宿，保证参赛选手能以最佳的精神状态投入大赛。

（二）确保参赛的组织纪律。要按照市卫生局的统一要求，按规定派员参加，听从指挥，遵守参赛时间，不得擅自迟到或早退，自觉维护赛场秩序和专家评委的权威性，对组织纪律涣散，造成消极影响的单位或个人，将通报批评。

（三）加强交流，共同提高。各地、各单位要以我市此次举办护理技能大赛为契机，加强相互学习与交流，充分激发和调动广大护理人员的积极性和创造性，为护理人员成长成才搭建平台，打造我市护理工作品牌，更好地为保障人民的身体健康服务。
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