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附件1：

宣城市卫生局文件
宣卫办〔2008〕26号


转发省卫生厅关于2008年度卫生系列高级
专业技术职务任职资格评审工作的通知
各县市区卫生局、市直有关卫生单位 ：
    现将省卫生厅《关于开展2008年度卫生系列高级专业技术职务任职资格评审工作的通知》（卫人秘〔2008〕495号）转发给你们，并结合我市实际，就有关要求通知如下：
一、2008年高级专业技术职务任职资格申报工作有关政策和评审标准条件，可登录省卫生厅网站（www.ahwst.gov.cn）和市卫生局网站(www.xcws.gov.cn)查阅。
二、县市区申报高级专业技术职务人员的评审材料由各县市区卫生局初审造册，经同级人事部门审核验印后，出具委托函一份，并填写《2008年申报卫生系列高级专业技术职务任职资格人员评审情况一览表》3份和电子文档Excel（申报城市基层卫生机构和农村卫生单位及破格评审人员单独填报）。市直申报高级专业技术职务人员的评审材料由市卫生局初审造册后，主管部门出具委托评审函。
     三、各县市区卫生局和市直有关卫生单位要将所有申报材料在8月10日前完成接受和初审阶段任务。务必于8月11日将省卫生厅卫人秘〔2008〕495号文件中的第六条1-8项材料集中报送我局办公室，历史申报人员需同时提交2006、2007年省卫生厅统一组织的专业笔试合格证书及复印件。9-12项材料上报时间另行通知。
四、各县市区卫生局和市直有关卫生单位要严格把关，认真执行申报材料的公示制度，做好2008年度的卫生专业技术职务任职资格评审材料的申报和推荐工作，对不符合省、市有关文件规定的评审材料，一律不得上报。   
    附件：省卫生厅《关于开展2008年度卫生系列高级专业技术职务任职资格评审工作的通知》（卫人秘〔2008〕495号）
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卫人秘〔2008〕495号
关于开展2008年度卫生系列高级专业
技术职务任职资格评审工作的通知
各市卫生局、人事局，省直有关单位：

根据省人事厅统一部署，现就2008年度卫生系列高级专业技术职务任职资格评审工作有关事宜通知如下：
一、2008年，申报评审卫生系列高级专业技术职务任职资格仍按皖卫人〔2006〕93号文件标准条件执行。城市基层卫生机构和农村卫生单位卫生技术人员申报晋升卫生系列高级专业技术职务任职资格分别按皖卫人〔2006〕94号、皖卫人〔2004〕22号文件标准条件执行。

二、根据省人事厅《关于印发安徽省事业单位全面推行专业技术职务评聘分开工作的指导意见的通知》（皖人发〔2005〕46号）精神，厅直单位及医学院校各附属医院可按照省有关规定制定评聘分开实施方案，经主管部门审核并报省人事厅备案后组织实施。未实行评聘分开的单位须在核准的结构比例内，按岗位设置和工作需要推荐申报。
申报人员从事本专业工作年限的截止时间，均计算至2008年12月31日。
三、省、市（不含县级市）级政府举办的二、三级医院的主治医师在申报晋升副主任医师资格时须提供任期内支援农村（社区）卫生技术服务的有关材料(援外、援藏人员免提供)。
四、凡申报晋升卫生系列高级技术资格者均须参加由省卫生厅统一组织的专业笔试(2006、2007年笔试合格者免考)。笔试题型由名词解释、客观选择题、简答题、案例分析题组成，主要内容为综合理论知识、专业知识和专业实践能力。应试者可参阅医学院校本科新版教材和根据学科专业发展的实际参阅相关材料进行复习备考。考试时间定于8月下旬，具体事宜另行通知。

五、赴四川参加抗震救灾的专业技术人员在申报晋升高一级专业技术职务任职资格时各单位予以优先推荐，对在专业笔试时仍在四川参加抗震救灾的专业技术人员予以免试。
六、申报评审卫生专业技术高级职务任职资格，须提交以下材料：
1、市人事局或省直主管部门委托评审函1份，并附《2007年申报卫生系列高级专业技术职务任职资格人员评审情况一览表》（附表1，登录http://www.ahwst.gov.cn/下载，城市基层卫生机构、农村卫生单位及破格评审人员分别填报）及软盘（EXCEL格式）各1份
2、《专业技术职务任职资格评审表》一式2份（登录http://www.ahwst.gov.cn/下载）。城市基层卫生机构和农村卫生单位申报者请在封面左上角注明。
3、《专业技术人员考核登记表》1份。
4、任职资格证书、聘书（包括首聘和续聘聘书或聘用合同）及学历（学位）证书原件及复印件，有关法律法规规定需取得执业资格的卫生技术人员须提交执业资格证书、执业注册证书原件及复印件（原件审查后退回，复印件须由申报人所在单位审核验印）。
5、2寸彩色免冠照片3张。

6、外语（医古文）、计算机考试合格证或外语、计算机免试审批表。
    7、有效的《安徽省专业技术人员继续教育证书》。
8、到农村（社区）服务的有关材料：单位派遣计划、名单、受援单位证明、个人总结及所属卫生行政部门确认证件等。
9、任现职以来发表的论文、著作及科研获奖证书，并按规定的篇数注明代表作并附论文资料来源或临床资料一览表（博士、硕士研究生学习期间发表的论文以及基础性研究论文仅限1篇）。
10、提交本人撰写的有关本专业国内外技术发展动态的综述资料1份（附参考文献复印件）；申报正高及破格晋升高级专业技术职务任职资格者还须提交本人运用国内外新知识、新技术、新成果、开展某项业务工作的专题资料1份(需附能证实报告真实性、有效性、准确性的原始资料)。

申报城市基层卫生机构和农村卫生单位副高级专业技术职务任职资格者提交本人任期内的专业技术工作总结1份，申报正高级专业技术职务任职资格者须提交本人撰写的有关本专业发展动态的综述1份以及本人开展新技术工作的总结材料1份。

11、提供最能反映本人任现职以来业务水平和实际工作能力的原始资料。设病床的临床科室专业人员提供本人主治、主持或指导危急重症抢救和复杂疑难病症处理原始病案5份，同时还须填报《主持危急重症抢救和疑难病症处理或主刀（指导）手术病例50例一览表》（附表2）。
麻醉专业、护理专业、医技和其它非临床科室以及其它医疗卫生单位专业人员提供反映本人专业技术工作能力与水平并在实际工作中解决本专业复杂疑难问题的专题报告5份(需附能证实报告真实性、有效性、准确性的原始资料)。

申报破格晋升所提交的论文、主持开展的项目以及获得科技奖励的项目内容必须与所申报专业一致。

    12、《安徽省卫生专业技术职务评审材料目录表》（附表3）贴在评审材料袋的封面。

  　申报晋升所提交的材料必须真实、完整。评审呈报表、考核表等各种表格必须如实逐项填写清楚，申报专业按《申报卫生系列高级专业技术职务任职资格专业一览表》（附件4）填写，并经科室负责人和单位领导审核、签署意见；提交的病历须符合有关病历书写要求，规范、完整且为原始件；病历、专题等材料必须为任现职以来的，以近几年的材料为主（不少于3个年份）。对于不符合上述规定的评审材料，各级卫生、人事部门不予受理。
七、各市卫生局于8月15日前集中收取评审材料，并将《2008年申报卫生系列高级专业技术职务任职资格人员评审情况一览表》报送省卫生厅职称工作办公室（省疾病预防控制中心七楼745房间），联系电话：0551－2884596。

省直各部门（单位）集中报送材料时间为8月10－15日。

专业考试结束后，各市将考试合格人员的评审材料报送省卫生厅职称工作办公室。

八、根据省物价局财政厅《关于调整专业技术人员资格评审费收费标准的函》（皖价费〔2005〕72号）批复：收费标准调整为：考试答辩费100元/人，评审费300元/人（考试不合者不收评审费），
希望各级卫生部门加强领导，按省人事厅、卫生厅有关文件要求，周密安排，精心组织，对申报的评审材料进行认真审核，努力做好2008年度的卫生专业技术职务任职资格评审材料的申报和推荐工作。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　      　　　　二○○八年七月十日　
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