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镇江市卫生局文件

镇卫办发（2011）2号

关于加强县级医院及乡镇卫生院
院务公开工作的通知
各辖市区卫生局、镇江新区社发局，各有关单位：
    为认真贯彻落实卫生部、省卫生厅关于加强县级医院和乡镇卫生院院务公开考核与监管工作的通知要求，切实保障群众的合法权益，构建和谐医患关系，加快医药卫生体制改革步伐，现就进一步加强基层医疗卫生机构院务公开作如下通知。
一、进一步加强对基层医疗卫生机构院务公开工作的领导。当前，全市医药卫生体制改革已进入关键时期，亟待社会的理解和参与。各级卫生行政部门，特别是基层医疗卫生机构要高度重视、认真研究，切实把院务公开摆上重要的议事日程，纳入日常工作与管理，有计划、有步骤地建立健全院务公开机制，推进院务公开工作。为加强领导，市卫生局将成立基层医疗卫生机构院务公开领导小组，局主要领导任组长、分管领导任副组长，各辖市、区卫生局主要领导为成员；领导小组办公室设在市卫生局办公室，负责日常监管的组织协调。各地卫生行政部门和有关单位要层层建立相应的组织领导机构；基层医疗卫生机构须将院务公开常态化，设立专门机构，配备专职人员，强化日常管理，确保取得成效。
二、不断强化基层医疗卫生机构院务公开各项任务的落实。各地卫生行政部门和基层医疗卫生机构要根据卫生部、省卫生厅院务公开工作的内容与要求，立即着手制定切实可行的实施方案，明确组织机构、人员配备、实施内容、工作要求，抓紧推进院务公开工作。各级卫生行政部门要切实加强社会评价体系建设，加快建立社会评价人员信息库，随机抽样产生公众代表，定期或不定期对基层医疗卫生机构院务公开工作进行满意度调查，不断提高院务公开工作的水平。各地卫生行政部门和基层医疗卫生单位要在2011年7月上旬前完成推进方案的制定，7月中下旬全面落实院务公开各项工作。

三、严格基层医疗卫生机构院务公开工作的监督考核。根据卫生部和省卫生厅的要求，市卫生局将把基层院务公开工作纳入年度卫生综合目标考核范畴，推行基层院务公开督导评估制度，每季度对各地、各单位院务公开进行一次全面的检查指导，总结推广先进经验，及时通报存在问题，不断提升工作水平。

要强化考评结果的运用。各级卫生行政部门和基层医疗卫生机构要将院务公开作为单位绩效考核的重要内容，将考评结果与工作效能、经济收入，以及干部的选拔使用紧密结合。市卫生局将结合年度综合目标考核，对院务公开成效显著的单位予以表彰，充分发挥激励机制在推进院务公开工作中的作用。

附件：

1、卫生部关于印发《县级医院及乡镇卫生院院务公开考核标准（试行）》的通知

2、省卫生厅转发《卫生部关于印发〈县级医院及乡镇卫生院院务公开考核标准（试行）〉通知》的通知
                    二0一一年六月二十八日

抄送：省卫生厅
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