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长卫应急发〔2013〕1号

关于印发《2013年卫生应急工作要点》的通知

各县（市）、区卫生局、开发区社会事业发展局，局属有关医疗卫生单位：

现将《2013年卫生应急工作要点》印发给你们，请结合本地、本单位实际参照执行。

附件：2013年卫生应急工作要点

二Ｏ一三年五月十日
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长春市卫生局办公室                  2013年5月10日印发
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附件：          
2013年卫生应急工作要点

2013年全市卫生应急工作总体思路是：以保障卫生安全和提升应急能力为重点，做好突发事件卫生应急处置工作。加强“一案三制”和卫生应急体系建设，推动全市卫生应急工作深入发展。    

一、完善卫生应急预案体系和制度 
起草制订《长春市流感大流行应急预案》，征求各有关部门意见，拟请以市政府名义下发。进一步完善《长春市突发公共卫生事件应急预案》、《长春市突发公共事件医疗卫生救援应急预案》、《长春市血液应急预案》,制定《长春市人感染H7N9禽流感应急预案》。建立政府层面的卫生应急联席会议制度，不定期研究讨论卫生应急工作中遇到的实际问题，通过政府决策、部门协作，有效解决卫生应急难点问题。
二、继续开展卫生安全建设活动
以传染病防控和医疗安全建设为重点，突出抓好疫情的监测和重点部位的防控，做好免疫规划工作，消除传染病流行隐患，总体发病率控制在全省平均水平以下，防止重大疫情发生。做好重性精神疾病、艾滋病等特殊疾病患者管理，防止肇事肇祸事件发生。加强医疗质量管理控制和血液安全管理，实行麻醉科准入制度，推行医疗机构手术分级管理，加强临床药事管理，规范医疗行为，减少医疗事故。做好应急防范工作，加强非职业性一氧化碳中毒预防救治的宣传力度，提高120院前急救能力，有效应对突发事件。
三、强化突发事件信息报告管理

严格信息报送管理工作，规范突发事件报告程序、时限和内容。贯彻执行国家和省、市政府关于信息报送的工作要求，适当拓宽报告范围，对发生在敏感时间、敏感部位、敏感人群的突发事件提高敏感度，做到第一时间应急处置，第一时间报送信息并跟踪事件进展。

四、推动完善院前急救能力建设
利用市急救中心迁址契机，初步搭建一个涵盖疾控、监督、医疗机构、采供血机构和各地卫生行政部门，可有效实行卫生应急指挥调度、卫生应急信息报送、卫生应急紧急会商的卫生应急指挥调度平台，同时做好与省级卫生应急指挥平台的衔接。针对全国普遍存在、我市也不容乐观的“黑120”问题，开展医疗机构调研，与政府相关部门举行座谈讨论，提出集中整治措施建议，请求市政府推动落实，争取有效缓解、解决我市存在的院前急救问题。

五、推进卫生应急综合示范县（市、区）创建工作

在已开展实施的卫生应急综合示范县（市、区）创建工作的基础上，推动五个县（市）区开展创建工作。按照评建结合、以评促建的原则，将卫生应急综合示范县（市、区）工作深入推动开展，使创建工作落到实处，提高卫生应急的综合能力和专业能力。
六、开展卫生应急工作调研
今年，组织人员对长春急救中心、市疾控中心、市医院和市传染病院等局属单位开展院前急救能力建设、监测预警质量提升、应急医疗救援能力工作调研，对宽城区、农安县、净月开发区等县（市）区、开发区开展卫生应急能力现状调研。通过调研，掌握我市卫生应急工作现状，提出有针对性的工作建议，推动应急工作深入发展。
七、加强应急队伍建设和市民应急知识培训
加强卫生应急队伍规范化建设，开展重大突发公共卫生事件医疗救援工作应急演练。组织市民卫生应急知识培训基地和长春急救中心加大对市民卫生应急知识培训力度，提高市民应急防范意识和应对能力。
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