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2010年全市卫生重点工作责任分解方案

	工    作     任    务
	卫生局

责任领导
	责任单位（承办人）
	完成时限

	一、项目建设

	1、完成玉门市人民医院住院医技综合楼年度建设任务，建成六墩乡卫生院。6月底前启动运行新市区街道社区卫生服务中心。
	张振泽
	卫生局      沈建锋
            杨  勇
市一医院    杨  洁
	2010年12月

	2、积极做好卫生监督所、卫生应急、社区卫生、市中医院专病专科建设、移民乡卫生院基建债务化解及村卫生室建设等项目的争取和落实工作。确保全年争取无偿资金1300万元以上。
	张振泽

	 卫生局      沈建锋

             杨  勇

卫生监督所   杨栓利
市一医院、市中医院和有关乡镇卫生院负责人  
	2010年11月

	二、医疗卫生体制改革

	4、严格执行省、市新农合《管理办法》和《门诊统筹指导方案》，县、乡、村新农合门诊统筹报销覆盖面达到100%；落实孕产妇住院分娩补助；参合农民住院率控制在7.5%以内，县级医院、乡镇卫生院次均住院费用要严格控制在2600元和1000元以下，门诊单处方费用县、乡、村分别不超过60元、40元和30元；落实新农合中医药优惠政策。
	沈建锋

	农合办     杨玉娥

各医疗单位负责人
	2010年11月

	5、基层医疗卫生单位全面实行国家基本药物制度，推行药品零差价。县级医院4月份起实行药品网上统一招标采购；社区卫生机构和乡镇卫生院（室）6月份全面启动基本药物制度，在完善补偿机制的基础上，实行药品零差价销售。中标药品合同覆约期内回款率达到100%。
	王华政
杨栓利
	卫生局      杨  勇

贾鹏珍
            鲁  斌

各医疗单位负责人


	按规定时间完成。

	6、落实《酒泉市城乡基本公共卫生服务均等化实施方案》，大力开展“双强双进健康惠民”活动，全面完成国家确定的9项基本公共卫生服务任务，开展疾病谱统计、排序和分析，提出并实施群体干预措施。加强健康教育，辖区内50%的市属医疗机构创建为无烟单位，50%的市属中小学校创建为无烟学校。

	崔正文
	疾控中心    王玉生

妇幼站      朱建明

各医疗单位负责人
	2010年11月

	7、精心组织实施好国家扩大儿童免疫规划，13苗接种率和15岁以下儿童乙肝疫苗接种率均达到95%以上；传染病网络直报及时率、符合率达到100%；结核病转诊到位率和追踪到位率达到85%，系统化管理率达到95%以上；艾滋病高危人群干预覆盖率60%以上，对羁押劳教等场所人员艾滋病检测每月1次；全面落实鼠疫防控措施，严防人间疫情发生；以县为单位合格碘盐监测率达到100%；认真开展碘缺乏病、氟中毒、布病、包虫病的监测和健康教育，中小学生、家庭主妇相关防治知识知晓率达到70%以上。
	崔正文
	疾控中心    王玉生

各医疗单位负责人
	2010年11月

	8、实施好妇幼“降消”、“两癌”检查、免费补服叶酸等国家重大卫生项目，叶酸投服率、新生儿疾病筛查和听力筛查率均达到60%以上；孕产妇系统化管理率、儿童形象化管理率达到85%以上，孕产妇住院分娩率97%以上；全面开展婚前医学检查，婚检率达到95%以上，孕产妇死亡评审结果逐级上报。
	崔正文
	妇幼站      朱建明

各医疗单位负责人
	2010年11月

	9、加强社区卫生机构标准化建设，全面开展 “六位一体”公共卫生服务，居民电子健康档案建档率达到90%以上；慢病管理率达到60%。
	沈建锋
	疾控中心    王玉生

妇幼站      朱建明

各社区卫生服务机构负责人
	2010年11月

	10、县级医院床位补贴不低于8000元，中医院床位补贴不低于12000元，全面落实扶贫济困病床制度的相关任务，县级医院济困病床使用率不低于50%；成立乡镇卫生办公室，落实机构、人员编制；社区卫生服务机构实行编制内人员工资和运行费用财政全额供给；完成乡镇卫生院院长和全员竞聘上岗工作，落实乡镇卫生院院长的科级干部待遇；乡镇卫生院实现乡村一体化管理；实行全员聘用制和绩效考核制，严格落实医务人员定期考核制度，不合格率不低于3%。
	张振泽

王华政
	卫生局     杨栓利

           沈建锋

崔正文

杨  勇

各医疗卫生单位负责人
	2010年11月

	三、人才工作

	11、着力实施“三名”创建工程，细化年度推进计划和措施，年内市一医院送出进修人员不少于20人，市中医院不少于10人，中心卫生院不少于5人，一般卫生院不少于3人；实施好招聘执业医师、高校毕业生“三支一扶”支医项目和“万名医师支农工程”，全面完成上级下达的各项培训任务指标。
	杨栓利
	 卫生局    杨  勇

           贾鹏珍

 各医疗卫生单位负责人      
	2010年11月

	12、加强在岗培训，严格落实医疗卫生机构人员执业资格取得奖惩淘汰制度；认真组织各类专业技术人员开展岗位练兵和技术比武活动，年内各单位岗位练兵和技术比武次数不少于6次。
	杨栓利
	卫生局      贾鹏珍

 各医疗卫生单位负责人      
	2010年11月

	13、加强中医培训和适宜技术推广，“中医学经典、西医学中医”继续教育学分不少于5分；中医适宜技术推广县级不少于3项，乡级不少于1项。
	杨栓利
	卫生局      贾鹏珍

 各医疗卫生单位负责人      
	2010年11月

	四、医政管理

	14、深入开展医疗质量管理年活动和平安医院、百姓放心医院、人民满意卫生院创建及医院等级评审工作；执行医政管理六项制度，每月召开医疗质量和医疗安全分析评议会，建立医疗机构和医务人员不良执业记录制度。
	杨栓利
	卫生局      贾鹏珍

 各医疗卫生单位负责人      
	2010年11月

	15、县级医院及乡镇卫生院全面实行医药费用公示和“四合理、四排序”等制度，严格控制药品收入占总收入比例、平均住院和门诊费用等指标，推行甘肃省统一病历。
	杨栓利
	卫生局      贾鹏珍

 各医疗卫生单位负责人      
	2010年11月

	16、加强中医药工作，市中医院中医药门诊治疗率达到75%以上，住院治疗率在60%以上；市第一人民医院中医科床位数不低于总床位数的5%，中医药治疗率达到20%以上；各乡镇卫生院达到“三个三分之一”要求，即就诊人数、总收入和药品收入的1/3必须是中医药。
年内建成1个中医特色乡镇卫生院。
	杨栓利
	卫生局      贾鹏珍

 各医疗卫生单位负责人      
	2010年11月

	五、卫生行政执法

	17、围绕卫生部门承担的食品安全综合协调职能，抓好《食品安全法》的贯彻实施，建立食品安全信息报告平台、信息发布机制和畅通的信息报送渠道。
	杨栓利
	市食品安全委员会各成员单位
	2010年11月

	18、开展卫生法制“五五”宣传教育，推进法律“六进”活动；全面加强公共场所和学校卫生监督工作，监督覆盖率达95%以上；农村水监测任务完成率100%。
	杨栓利
	市卫生局卫生监督所
	2010年11月

	19、强化职业卫生监督，完成全市辖区内厂矿企业职业病普查登记和建档工作，制定并实施职业病预防干预措施。年内，在市第一人民医院成立职业病科，以尘肺病防治为重点，开展职业性健康体检工作。
	杨栓利
	市卫生局卫生监督所

市一医院负责人
	2010年11月

	六、医德医风、综治、党建工作

	20、坚持每月组织医务人员观看一次警示教育片，每季度对医务人员的医德医风进行考核，建立医疗机构、医务人员不良业绩记录制度和有奖举报制度，严肃处理违纪人员，治理过度医疗问题。
	王华政
	卫生局    杨  勇

各医疗卫生单位负责人
	2010年11月

	21、大力加强医院文化建设，市一医院积极争创省级文明单位。推行院务公开制、住院费用“一日清单”制、费用查询制、医疗服务承诺制等制度，每月向社会公众通报住院自费比例、药品收入占总收入的比例、平均住院和门诊费用、单病种和单项检查费用、大型检查阳性率等指标。配合市纪委抓好卫生重点工作和医德医风建设的巡视工作，探索建立医患第三方调处机制。
	王华政
	卫生局     杨栓利

           杨  勇

各医疗卫生单位负责人
	2010年11月

	22、坚决按照“谁主管、谁负责”的原则，认真开展矛盾纠纷排查，采取积极有效的措施，主动化解矛盾，努力把问题解决在基层，解决在萌芽状态，严防各类上访事件的发生。
	张振泽

王华政
	卫生局    杨  勇

各医疗卫生单位负责人
	2010年11月

	23、加强党风廉政建设，年内无发生违纪违法案件。
	王华政
	各医疗卫生单位负责人
	2010年11月

	23、加强内部管理，做到无刑事案件、无治安案件，无失密、失火、失盗或交通、工伤事故；加强精麻药品管理，落实禁毒工作各项措施。
	王华政
	各医疗卫生单位负责人
	2010年11月

	24、完成各项卫生宣传和信息上报任务。
	杨栓利
	局机关、各医疗卫生单位分管宣传工作负责人
	2010年11月
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