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宁国市      文件

宁卫办〔2010〕334号

关于严明我市基层医药卫生体制
综合改革期间纪律的通知

各乡镇卫生院、街道社区卫生服务中心：

根据《安徽省人民政府关于基层医药卫生体制综合改革的实施意见》（皖政〔2010〕66号）精神，我市基层医药卫生体制综合改革工作已正式实施。为确保这次改革顺利推进并圆满完成，现就严明基层医药卫生体制综合改革期间的纪律通知如下：

一、严明政治纪律，确保改革工作顺利实施

基层医药卫生体制综合改革涉及到广大基层医务人员的切身利益，各乡镇卫生院、街道社区卫生服务中心要及时组织医务人员认真学习省政府关于基层医药卫生体制综合改革的相关文件精神和我市的实施意见，广泛宣传这次改革的重大意义，让基层医务人员认识到这次改革有利于提高医疗卫生机构和医务人员地位，认识到即使分流出去，基本生活也能得到保障，切实引导他们把思想统一到省里的决策部署上来，统一到我市对这次改革的工作安排上来。要有针对性地做好分流人员思想政治工作，增强大家对改革的心理承受能力，积极支持这项改革。要严格按照政策办事，不得作出违背政策的任何许诺，影响改革稳定。要认真做好本单位信访举报工作，切实履行信访第一责任人的责任，发现有不稳定因素，或群体性上访事件的，要及时制止，做好化解工作，保持改革期间社会稳定。

二、严格执行财经纪律，严防资金资产流失

加强资产管理、严格执行财经纪律是顺利推进基层医药卫生体制综合改革的重要保证。各单位要严格执行财经纪律，切实加强对资产、账户和档案管理，认真做好资产清查登记、处置和财务清算工作，按要求做好交接，严防资产流失。不得弄虚作假、瞒报漏报，毁坏财会账目和凭证；不得擅自处置、转移、变更、变卖、私分集体资产；不得随意变更、篡改职工档案，骗取补偿。除正常工作需要支出外，严禁借改革之机突击乱花钱，乱发补贴奖金等，切实杜绝借机挥霍公款、奢侈浪费行为的发生。

三、强化工作纪律，保证工作连续性

各乡镇卫生院、街道社区卫生服务中心是直接面向群众的服务单位，改革期间，各项医疗和服务项目要正常进行。为此，各单位要加强对医务人员的作风教育，加强对工作纪律的监督检查，在没有进行分流安置之前，所有干部职工均要严格执行考勤制度，认真履行工作职责，确保改革期间医务人员思想不散、秩序不乱、工作不断、医疗卫生服务质量不下降，确保改革期间群众的正常就医看病不受影响。

四、加强监督检查，严肃查处违纪违法行为

基层医药卫生体制综合改革涉及面广、矛盾多，时间紧、任务重。各单位要严格按市委、市政府实施意见和工作部署，依法按政策办事。市监察局、卫生局将强化对基层医药卫生体制综合改革中各项政策、规定及党纪政纪执行情况的监督检查，对在竞聘和分流人员安置工作中弄虚作假和违反政策的，要严肃查处。是竞聘人员的，取消其竞聘资格；已竞聘上岗的，坚决取消其上岗资格；对已聘用的卫生院院长和社区卫生服务中心主任因领导不力、职责履行不到位，导致该单位发生群体性上访等事件造成恶劣影响的，除取消其上岗资格外，并追究其领导责任。

市监察局举报电话：4036631，市卫生局举报电话：4037808。
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