
 

湖 北 省 卫 生 厅 

 

鄂卫函〔2008〕478 号 

湖北省卫生厅关于开展 

卫生应急目标责任制考评工作的通知 

 

各市、州、县卫生局，部、省属医疗卫生单位： 

    根据《省卫生厅关于加强卫生应急管理工作的通知》（鄂卫

函〔2008〕25 号）的有关要求，为切实做好湖北省卫生应急目标

管理工作，定于 2008 年 11 月对全省卫生应急工作进行考评。现

将有关要求通知如下： 

    一、考评的内容 

    按《省卫生厅关于加强卫生应急管理工作的通知》所附的《湖

北省卫生应急工作目标责任制考评办法（试行）》、《湖北省卫

生应急工作考核评分标准（试行）》要求，重点考评各地、各单

位学习贯彻《突发事件应急对法》和《突发公共卫生事件应急条

例》情况，卫生应急预案体系和机制、体制、法制建设情况，突

发公共卫生事件预防、监测与预警、应急准备和现场处置情况。

同时开展全省医疗卫生单位传染病疫情和突发公共卫生事件信息

报告管理工作考核检查。 
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    二、考评对象 

    （一）市、州考评对象：各市、州卫生行政部门应按照《湖

北省卫生应急工作目标责任制考评办法（试行）》、《湖北省医

疗卫生单位传染病疫情和突发公共卫生事件信息报告管理情况考

核标准》，自行制定考评方案，对所辖县（市、区）逐一进行考

评。 

    （二）省级考评对象 

    1、市、州本级，并在每市（州）级随机抽查一个县和两个乡

镇（街道）。其中市（州）级考评对象：市（州）级卫生行政部

门、疾控机构、卫生监督机构、传染病医院、一所市（州）级综

合性医院、一所市（州）属社会医疗机构。县级考评对象：县级

卫生行政部门、疾控机构、卫生监督机构、传染病收治定点医院、

一所县级综合性医院、两所乡镇级卫生院（社区卫生服务中心）。 

    2、部省、属医疗卫生单位。 

    三、省级考评人员组成及方式 

    （一）考评组由省卫生厅有关处室负责人 3 人、省疾控中心

和省卫生厅卫生监督局负责人各 2 人带队，由省疾病预防控制中

心 14 人、省卫生厅卫生监督局 7 人组成。请各相关单位将参加检

查人员名单于 2008 年 11 月 4 日前报省卫生应急办。 

    （二）考评方式 

    1、听取当地卫生行政部门关于卫生应急管理工作的情况汇

报。检查卫生行政部门、疾控机构、卫生监督机构，市（州）所
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在地传染病医院、综合性医院、抽查 1 个县（市、区）传染病收

治定点医院、一所县级综合性医院、两所乡镇级卫生院（中心卫

生院）开展卫生应急管理工作情况。 

    2、部省属医疗卫生单位采取听取各单位自查情况汇报，现场

检查的方式进行。 

    四、省级考评时间 

    2008 年 11 月 10 日至 16 日。11 月 17 日考评组返回，形成考

评报告，11 月 18 日厅领导听取各组考评情况汇报。 

    五、工作要求 

    （一）各地、各单位要充分重视本次考评活动，认真作好自

查，通过考评客观真实地反映本地卫生应急工作开展情况。各地、

各单位的汇报材料必须包括贯彻落实《突发事件应对法》和《突

发公共卫生事件应急条例》情况，卫生应急全员培训和专项培训

情况，卫生应急形势分析，加强卫生应急“一案三制”建设的工

作措施、工作效果，卫生应急工作存在的主要问题以及下步工作

打算和建议。 

    （二）各省级考评小组对各地完成考评后，负责提交考评地

区的情况汇总，并按《湖北省卫生应急工作考核评分标准（试行）》

和《湖北省医疗卫生单位传染病疫情和突发公共卫生事件信息报

告管理情况考核标准》的要求，填写所检查地区与单位的得分和

扣分情况，于检查结束后，一并报省卫生应急办。 

    （三）各市(州)卫生局应参照本方案要求，于 2008年 11月 10
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日前，完成对所属县（市、区）卫生应急目标责任制考评工作，并

于 2008 年 11月 14日前，将考评结果及汇报材料报省卫生应急办。 

    （四）考评结果通报。省卫生厅将对本次卫生应急工作考评

情况进行通报。对得分 180 分以上，其中卫生行政部门 70 分以上、

疾病预防控制机构 45 分以上、卫生监督机构 20 分以上、医疗机

构 45 分以上的给予通报表扬，对得分 160 分以下或未达到必备条

件的责令整改。通报部省属医疗卫生单位得、扣分情况。各市(州)

卫生局负责对所属县（市、区）卫生应急目标责任制考评工作情

况进行通报。 

    联 系 人：省卫生应急办    明  珠 

    联系电话：027—87813247（传真） 

 

    附件：1、湖北省医疗卫生单位传染病疫情和突发公共卫生事 

            件信息报告管理情况考核标准 

         2、部省、属医疗卫生单位卫生应急工作考评单位名单 

 

                         二○○八年十月二十八日 

 

主题词：卫生应急  目标责任  考评  通知                   

抄  送：卫生部应急办，省政府应急办                       

湖北省卫生厅办公室                  2008年 10月 30日印发 

共印 10 份
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附件 1： 

 

湖北省医疗卫生单位传染病疫情和 

突发公共卫生事件信息报告管理情况考核标准 

 

一、医疗机构部分(80 分) 

          市州          县(区)                医院 

序号 考核项目 考核情况(在符合项打“√”) 备    注 

分管负责院领导(3 分) ①有     ②无 

责任部门(2 分) ①有，请注明             ；    ②无 1 

组织 

机构 

(8 分) 

专职疫情报告人员(3 分) ①有，请注明           人；    ②无 

①正式文件证明； 

②文件规定部门、人员与实际相符。 

①是    ②否 传染病疫情和突发公共卫

生报告管理工作纳入单位

医疗质量考核(5 分) 在全院工作考核中所占比例(或分数)。 

查看医院质量考核工作文件；纳入单位

医疗质量考核得 5分，否 0分。 

制    度：①有    ②无 

2 
工作 

职责 

(12分) 

传染病和突发公共卫生事

件信息监测报告制度 

(2 分) 

内容(可选多项)： 

①门诊日志、住院登记、化验室和放射室登记的管理制度；

②传染病首诊、填报、收集、上网报告工作流程； 

③传染病报告卡填写、收集、核对、登记、报告等工作要求。

制度需单位正式文件形式予以确认下

发，制度内容要及时更新，与现行工作

规范一致，符合以上要求 2 分；内容未

及时更新或未正式下发得 1 分；无制度

0分。 
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制    度：①有    ②无 

当年培训签到表或人员名单：①有    ②无 传染病报告培训(2 分) 

当年培训成绩记录：        ①有    ②无 

传染病报告制度内容包括也可；3 项中

缺 1项扣 1分，扣完为止。 

制    度：①有    ②无 

检查记录：①有    ②无 检查及奖惩(3 分) 

奖惩记录：①有    ②无 

传染病报告制度内容包括也可；根据检

查的记录登记检查的频率和内容；前 3

项缺 1项扣 1分；扣完为止。 

传染病报告首诊负责制 

(2 分) 
①是    ②否 

①是    ②否 

检验阳性结果、放射异常

结果向送检医生反馈 

(4 分) 

反馈方式： 

①将纸质化验单或检验结果表格反馈到送检科室； 

②检验或放射科室电话通知送检科室； 

③内部电子网络传递；    ④其它：                    。

传染病疫情信息管理人员每天收集     次传染病报告卡 

3 

传染病 

报  告 

程  序 

及 

方  式 

(10分) 

传染病报告卡的收集、核

对(4 分) 
传染病报告卡的签收记录：①有    ②无 

①首诊负责制是指第一位接诊医师(门

诊、急诊、住院部医师)对其接诊的传染

病病人检查、诊断、报告、订正等工作

负责到底的制度。 

②未建立检验阳性结果、放射异常结果

向送检医生反馈机制扣 4分。 

③传染病报告卡签收记录是指专门的签

收记录本或在传染病登记病例后的签名

和时间。每天收集 2 次及以上得 2 分，

有签收记录得 2分。 

计算机(2 分) ①专用    ②合用 4 
保障 

措施 

(10分) 
联网(2 分) ①能      ②不能 

①专用得 2分，合用 0份； 

②联网 2分，不能 0分； 

③有疫情电话 1分，无 0分； 

④有补休或劳务补贴 3分；无 0分； 
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疫情报告电话(1 分) ①有    请注明电话号码                 ；②无。 

疫情报告人员双休日及节

假日加班的补偿形式 

(3 分) 

①补休    ②劳务补贴，请注明补贴标准              ；

③无补偿。 

计算机操作系统齐全程度

(2 分) 
①完整    ②不全    ③没有 

⑤操作系统包括：使用 Windows98 以上

操作系统、IE5.5 以上版本浏览器、防

病毒软件、网络直报密码管理。完整 2

分，不全 1分，无 0分。 

①纸质登记本    ②电子登记系统    ③无门诊日志(2 分)

①基本项目全    ②基本项目不全(2 分) 

登记情况：①登记全    ②登记不全    ③无登记(3 分) 

门诊登记(10 分) 

基数符合率：(3 分) 

①        ； 

②无法判断 

符合率=门诊日志登记数/挂号数(或处方签)×100% 

①基本项目：门诊日志至少要包括姓名、

性别、年龄、职业、住址、病名(诊断)、

发病日期、就诊日期、初诊和复诊九项

基本内容； 

②门诊日志登记的传染病记录要求各项

须填写完整，对工作量大且传染病就诊

多的医院，门诊日志中可以不登记传染

病病人的职业和住址； 

③基数符合情况： 

a.县级以上医院：随机抽查检查时间段

内任意一个工作日，内、儿、感染科各

一位医生的门诊日志登记数，由挂号处

提供该三位医生相同时段的挂号数，计

算登记数与挂号数的符合率。 

b.乡镇卫生院：根据门诊量大小，以及

现有资料，可按日、月、年，查阅挂号

数或处方签数与医生的门诊日志登记数

的符合情况。基数符合率高于 90%3 分。 

①纸质登记本    ②电子登记系统(HIS 系统) 

③无住院登记(1 分) 

6 
登记 

情况 

(20分) 

住院登记(5 分) 

①基本项目全    ②基本项目不全(2 分) 

①基本项目：住院登记至少包括姓名、

性别、年龄、职业、住址、入院日期、

入院诊断、出院日期、出院诊断九项基

本内容； 
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登记情况： 

①登记全        ②登记不全        ③无登记(2 分) 

②病房住院登记的传染病记录要求各项

须填写完整，在此基础上对住院登记的

非传染病记录要求至少包括姓名、性别、

年龄、病名和就诊日期。 

①纸质登记本    ②电子登记系统    ③无化验登记(1 分)

登记项目：①完整    ②不全(2 分) 化验登记(5 分) 

登记情况：①完整    ②不全    ③未登记(2 分) 

①基本项目：至少包括姓名、检验方法、

检验结果、检验日期等 4个项目； 

②登记情况：登记内容至少包括姓名、

检验结果、检验日期等，可认为登记完

整，随机翻阅门诊、住院部化验登记，

查看登记是否完整。 

门诊漏报情况(5 分) 检查病例数    15 例    ；漏报病例数：           

住院部漏报情况(5 分) 检查病例数    10 例    ；漏报病例数：           7 

传染病 

漏  报 

情  况 

(15分) 
化验室漏报情况(5 分) 检查病例数    10 例    ；漏报病例数：           

从接诊传染病的相关科室的门诊日志、

出入院登记本、化验室登记中查阅医生

诊断的法定传染病病例，并进行登记(表

①，将查出病例与网络直报系统进行核

对，系统内有记录，视为报告，否则为

漏报。 

纸质报告卡片填写完整性

(2 分) 
抽查病例数    10 例    ，完整病例数：           

抽查纸质报告卡，并登记(表②查看报告

卡片中所有必填项目是否填写完全，缺、

漏一项即为不完整 8 

报告卡 

质  量 

(5 分) 纸质报告卡片填写准确性

(3 分) 
抽查病例数    10 例    ，一致病例数：           

将以上抽查的报告卡与门诊日志、住院

登记核对 
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二、疾病预防控制机构部分(50 分) 

          市州          县(区)疾病預防控制机构 

序号 考核项目 考核情况(在符合项打“√”) 备    注 

责任部门(2 分) 

负责疫情管理工作的科室(所) 

①信息(统计)科    ②应急科    ③防疫科 

④疾病监测科      ⑤其他      ⑥无 1 

组织 

机构 

(5 分) 
疫情报告人员(3 分) ①有，请注明          人；    ②无。 

 

传染病和突发公共卫生事

件监测报告制度(3 分) 
①有    ②无 

工作流程(3 分) ①有    ②无 

①有    ②无 

2 

工作 

制度 

(10分) 

疫情值班制度(4 分) 

值班记录：①有    ②无 

 

传染病疫情和突发公共卫生事件监测信息记录本： 

①有    ②无 

审核辖区传染病和突发公共卫生事件报告信息： 

①是，审核的频次：      次/天(按照监测记录本的记录)；

②否 

3 
工作 

职责 

(15分) 

直报网络监控(5 分) 

对辖区本年度报告卡进行网络查重 

①是    ②否。现场检查，2008 年有        张重卡 

县级疫情管理员每天上午和下午分别登

录系统进行审核和查重。 
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月报 2008 年 1～9 期。 

年报(2007 年)①有    ②无 疫情分析(5 分) 

疫情分析交流和会议记录：①有    ②无 

 

培训签到表或人员名单：①有    ②无 

培训总结报告：①有    ②无 培训(2 分) 

培训次数：        次；培训人次数为：          

上年和本年针对网络直报开展的培训 

市州督导：①1/3 及以上    ②未达到    ③无督导检查 

督导(3 分) 县区督导：①县级以上医疗机构 2次 

          ②所有乡镇卫生院 

          ③1/4 责任报告单位 

          ④无督导检查。 

市州级抽查 1/3 以上的县区及抽查县区

内各类责任疫情报告单位各 1 个；县级

要督导所有县级及以上医疗机构 2 次以

上，所有乡镇卫生院 1次以上，抽查 1/4 

责任报告单位。必须有督导检查的工作

方案、总结报告等工作记录。 

经费(5 分) 
传染病和突发公共卫生事件信息报告管理专项工作经费： 

①有，请注明金额       元；    ②无 
 

台式计算机： 

①有，    台，请注明最新的装备时间        ；    ②无

笔记本电脑： 

①有，    台，请注明最新的装备时间        ；    ②无

4 
保障 

措施 

(15分) 
专用于疫情报告的主要设

备(7 分) 

固定电话： 

①有，请注明电话号码                      ；    ②无
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打印机： 

①有，    台，请注明最新的装备时间        ；    ②无

传真机： 

①有，    台，请注明最新的装备时间        ；    ②无

接收预警信息的移动电话： 

①有，    台，请注明电话号码              ；    ②无

无线网卡：①有    ②无 

网络接入方式(1 分) ①ADSL    ②光纤    ③其他      ，    ④不能联网  

疫情报告人员双休日及节

假日加班的补偿(2 分) 
①补休    ②劳务补贴，请注明补贴标准      ；    ③无  

疫情电子文档保存(1 分) ①完整    ②不全    ③没有 

疫情资料汇编(纸质文档)

(2 分) 
①完整，    年进行 1次疫情资料汇编   ②不全   ③没有

每月备份及每年备份的电子文件刻录光

盘；每年或几年进行 1 次疫情数据资料

编制整理。 5 

资料 

管理 

(5 分) 

网络直报用户登记档案(2 分) ①有    ②无  
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三、监督机构部分(25 分) 

          市州          县(区)监督机构 

序号 考核项目 考核情况(在符合项打“√”) 备    注 

责任部门 
负责突发公共卫生事件信息报告管理工作的部门： 

①有，请注明           ；    ②无 1 

组织 

机构 

(5 分) 疫情报告人员 ①有，请注明         人；    ②无 

 

突发公共卫生事件监测报

告制度 
①有    ②无 

工作流程 ①有    ②无 

①有    ②无 

2 

工作 

制度 

(5 分) 
疫情值班制度 

值班记录：①有    ②无 

 

突发公共卫生事件报告审

核(5 分) 
①开通并能使用    ②开通不会使用    ③未开通。 

3 

工作 

职责 

(10分) 
突发公共卫生事件分析(5

分) 
①有，请注明分析时限          ；    ②无 

卫生监督机构负责职责范围内的各类突

发公共卫生事件相关信息的报告审核工

作，定期汇总分析辖区内相关领域内的

突发公共卫生事件相关信息。 

计算机(1 分) ①有    ②无 

联网(1 分) ①能    ②不能 

疫情报告电话(1 分) ①有，请注明电话号码                     ；     ②无

疫情报告人员双休日及节

假日加班的补偿形式(1

分) 

①补休 

②劳务补贴，请注明补贴标准                ； 

③无补偿 

4 

保障 

措施 

(5 分) 

计算机操作系统齐全程度

(1 分) 
①完整    ②不全    ③没有 

①有得 1分，没有 0份； 

②联网 1分，不能 0分； 

③有疫情电话 1分，无 0分； 

④有补休或劳务补贴 3分；无 0分； 

⑤操作系统包括：使用 Windows98 以上

操作系统、IE5.5 以上版本浏览器、防

病毒软件、网络直报密码管理。完整 1

分，不全 0.5 分，无 0分。 

 

调查员：                                                                                       调查日期：    年    月    日 
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表 1： 
 

湖北省      市(州)      县(区)           医院 

法定传染病登记报告情况调查表 
 

序号 科室类型 患者姓名 性别 年龄 疾病名称/检验结果 
发病日期/ 

入院日期 

诊断日期/出院

日期/检验日期

备    注 

(检验方法) 

1         

2         

3         

4         

5         

6         

7         

8         

9         

10         

11         

12         

13         

14         

 

科室类型：①门诊    ②住院部    ③化验室    ④其它，请注明： 
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表 2： 
 

湖北省      市(州)      县(区)      医院 

传染病报告卡填写质量调查登记表 
 

卡片完整性 纸质和临床登记一致性 

序号 姓  名 年龄 疾病名称 发病日期 诊断时间
姓名性别年龄

病例

属于
现住址 职业

病例

分类

发病

日期

诊断

日期
病名

填卡

日期
姓名性别年龄病种

发病 

日期 

诊断 

日期 

1                       

2                       

3                       

4                       

5                       

6                       

7                       

8                       

9                       

10                       

11                       

12                       

 

注：请在传染病报告卡不完整和不一致项目对应的空格内打“√”。 
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表 3： 
 

湖北省医疗机构疫情管理人员基本情况调查表 
 

单    位 姓  名 

性别

①男

②女

年龄 职  称 
文化 

程度 
所学专业

卫生系列 

执业资格 
现岗工作年限

是否专职 

①是 

②否 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

 

注：职    称：①初级          ②中级            ③高级          ④无职称    ⑤其他(请详填) 

    文化程度：①大学及以上    ②大专            ③高中及以下 

    所学专业：①公共卫生      ②临床医学        ③信息统计      ④计算机    ⑤其他(请详填) 

    执业资格：①执业医师      ②助理执业医师    ③执业护士      ④药师 
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附件 2： 

 

部省、属医疗卫生单位 

卫生应急工作考评单位名单 

 

    1、省疾病预防控制中心 

    2、省卫生厅卫生监督局 

    3、同济医院 

    4、协和医院 

    5、省人民医院 

    6、中南医院 

    7、梨园医院 

    8、省妇幼保健院 

    9、省新华医院 

    10、省中山医院 

    11、省中医院 

    12、省直机关门诊部 

    13、武汉科技大学附属医院 
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