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附件

南浔区卫生计生宣传信息工作量化考核办法

一、考核对象
各镇（开发区、古管委）计生办、爱卫办，区属各医疗卫生单位，局机关各科室。
二、考核细则

区属各医疗卫生单位、局机关各科室的宣传信息考核工作由局办公室具体负责，各镇（开发区、古管委）计生办、爱卫办的宣传信息的考核工作分别由局人口计生科、区爱卫办具体负责。

1.量化指标。各单位要切实加强信息新闻宣传工作的管理，单位主要负责人要对报送的信息宣传材料认真审核。具体指标为：区属各医疗卫生单位、局办公室、局医政科、局公共卫生科、局人口计生科、区爱卫办每月报送信息5条以上，局规划财务科每月报送信息2条以上，局组织人事科、区红十字会每月报送信息1条以上。

2.分级计分。卫生计生宣传信息计分采用分级计分制（信息在不同媒体上同时发表的累积计分）：一是区级媒体（刊物）录用计分办法。向局办公室报送信息，每条计1分；被“南浔卫生计生网” 录用的，每条计1分；被《南浔卫生工作信息》、《南浔人口和计划生育工作信息》录用的，每条计2分；被“南浔在线网”、南浔区政府网站录用的，每条计3分；被《南浔时报》、南浔广电中心《南浔新闻》、区两办录用的，每条计5分。二是市级媒体（刊物）录用计分办法。向“湖州卫生网”、“湖州人口和计划生育网”上传信息并录用的，每条得5分；被“湖州在线网”、湖州市政府网站、《湖州卫生信息》、《湖州日报》、《湖州晚报》、湖州电视台录用的，每条得10分。三是省级媒体（刊物）录用计分办法。被“浙江卫生网”、“浙江人口和计划生育网”录用的，每条得10分；被“浙江在线”、《浙江卫生信息》、《当代家庭》录用的，每条计15分；被《浙江日报》、浙江电视台等录用的每条得20分。四是国家级媒体（刊物）录用计分办法。被《健康报》、《中国人口报》等国家级主流教育媒体录用的，每条计30分；被《人民日报》、《光明日报》和中央电视台等国家主流媒体录用的，每条得50分。其他各类网站、报刊、电视台欢迎投稿，视情况计分。五是领导肯定批示加分。信息录用后，得到省、市、区领导肯定批示的，另外加分，计分为相应级别分值的2-3倍。

3.每月通报。区卫生计生局办公室将采取卫生计生宣传信息录用计分“每月通报”制度，切实加强过程管理，确保圆满完成年度考核目标要求。次月份5日前区卫生计生局办公室将信息统计汇总后进行通报。

三、报送方法

请各单位将信息报送至区卫生计生局邮箱（weijiju@126.com）；《浙江日报》信息报送，请联系楼欣建（电话：0571-7226269）、郭逊（电话：0571-7196860）；湖州电视台，请联系记者罗开颜（电话：7251067、13567990987）、蔡丽芳（电话：13706533657）；《阿奇讲事体》，请联系记者李莎楠，（电话：15606828897）；“湖州在线”请联系记者胡世明，（电话：13511201768）；《湖州日报》信息报送，请联系金紫娟（电话：13867283556），凌伟滨（电话：13957280607，短号：667704）；南浔广电中心新闻部,电话:3017577；《南浔时报》请联系记者吴秋艳（QQ: 331913306）,“南浔在线”请联系叶文龙（QQ:630754714）。

四、奖惩办法

1.纳入局年度目标考核。2013年度南浔区卫生计生宣传信息工作量化考核办法纳入各单位年度目标考核范畴。若有涉及重要活动、突发事件未按照要求上报的，或稿件内容失实的，造成严重不良影响和后果的，不予参加年度卫生计生宣传信息工作先进单位和先进个人评选。

2.评比表彰先进。2013年，区卫生计生局将从圆满完成考核达标要求的单位中按照一定的比例择优评选出年度卫生计生宣传信息工作先进单位和先进个人，并予以奖励。对从事卫生计生宣传工作人员，各单位应提供必要的工作条件、给与适当的奖励考核；对获得先进个人的优秀通讯员，各单位应在评先、评优、评职等方面予以优先考虑。

希望各单位、各科室高度重视卫生计生宣传信息工作，明确卫生计生宣传信息工作分管领导和通讯员，切实加强组织领导，着力为全区卫生计生事业发展营造良好的环境氛围、提供强大的精神动力，为推进“健康南浔”、“幸福万家”作出新的贡献。
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