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海南省第二卫生学校绩效评价报告

海南省第二卫生学校设立于1958年，原名广东省海南称许苏州自治州卫生学校，1988年海南建省后改为现名，一起延续至今，土地面积：46.9亩；机构类型：事业法人（事证第146000000246号）；主要职能：培养中专学历卫生技术人才，促进卫生事业发展。开办基础医学、护理学等学科中专学历教育及联合办学；校址：海南省五指山市奥雅路；法人代表：王祝谋；经费来源：全额拨款；组织机构代码证证号：42877722-4；收费许可证：A1008041，收费标准：医学科学旨1400元/学生/学期，住宿费225/学生/学期；海南省第二卫生学校执行《事业单位会计制度》。
一、项目基本情况


项目名称：基础设施维护

项目地点：海南省第二卫生学校校园内

项目内容：1、学生宿舍楼，总建筑面积5875.54m2，10层楼；2、教职工宿舍，总建筑面积10004.07 m2， 17层2层—17层为教师住宅，正1层和负1层为行政办公室、教师活动室和机房等；3、教室维修为旧教学楼、综合楼及食堂等维修。

二、主要预期经济效益和社会效益

1、新学生宿舍楼建成可容纳992名学生，解决之前学校到周边租房给学生住的问题，也消除学生住在外面的安全隐患，我校是中等医学职业技术学校，培养医学、护理等职业技术人才。

2、新教职工住宅楼的建成，解决了部分教职工在外租住及提升了大部分教职工的居住环境，吸引更多外来人才，同时也改善了行政办公室环境。

3、教室及食堂维修后改善了学生的学习和生活环境。

三、项目完成情况

1、2013年1月学生宿舍已通过竣工验收，这学期已安排学生入住。

2、2013年1月教师住宅楼已初步验收，行政办公室及教师活动室已做装修预算准备装修，部分职工准备装修。

3、2012年维修教室已完工，现已投入使用。

四、资金投入情况


我校属于财政全额拨款事业单位，严格执行省财政厅下发的省本级部门预算，按照项目计划安排，根据实际工作需要开支，做到专款专用。
根据我校工作的需求，严格按照项目预算程序组织实施项目工作，项目计划投资610.25万元，实际到位610.25万元，总支出610.25万元，项目资金执行率为100%。其中支出：学生宿舍楼339万元，教师住宅楼200万元，教室及食堂维修71.25万元。

五、项目绩效目标、绩效指标设定或调整情况。
（一）绩效总目标：通过基础设施维护，解决海南省第二卫生学校职工、学生住宿及改善生活环境问题，保障学校正常运转秩序。

（二）项目决策绩效指标设定情况

项目决策下设3个二级指标：项目目标、决策过程、资金分配，标准分值20分。其中：

1、项目目标下设1个3级目标为目标内容，目标是否明确、细化、量化，标准分值4分。我们认为该项目目标明确、细化、量化，评价得分4分。

2、决策过程下设2个3级目标：决策依据和决策程序，标准分值8分。我们认为该项目符合经济社会发展规划和部门年度工作计划（2分），根据需要制定中长期实施规划（1分）项目符合申报条件（2分），申报、批复程序符合相关管理办法（2分），项目实施调整履行相应手续（1分）。评价得分8分。

3、资金分配下设2个3级目标：分配办法是否健全、规范，因素选择是否全面、合理；资金分配是否合理，标准分值8分。该项目根据需要制定相关资金管理办法，并在管理办法中明确资金分配办法；资金分配因素全面、合理；资金分配符合相关管理办法；分配结果合理。评价得分8分。

（三）项目资金使用及管理情况

1、项目资金到位下设2个3级指标：到位率、到位时效，标准分值5分。到位率=实际到位/计划到位×100%，该项目实际到位资金占计划的比重计算得分（3分）；资金及时到位得分（2分）。评价得分5分。

2、项目资金管理下设2个3级指标：资金使用是否存在支出依据不合规、虚列项目支出的情况；是否存在截留、挤占、挪用项目资金情况；是否存在超标准开支情况，标准分值7分。该项目无虚列、支出依据不合规、截留、挤占、挪用、超标准开支。评价得分7分。资金管理、费用支出等制度是否健全，是否严格执行，标准分值3分。会计核算是否规范财。该项目务制度健全、严格执行制度、会计核算规范，评价得分7分。

3、项目组织实施下设2个3级指标：机构是否健全、分工是否明确，标准分值1分。该项目机构健全、分工明确，评价得分1分。管理制度是否建立健全项目管理制度；是否严格执行相关项目管理制度，标准分值9分。该项目严格执行相关项目管理制度，评价得分7分。

六、项目绩效情况

1. 项目产出下设4个3级指标：项目产出数量是否达到绩效目标、项目产出质量是否达到绩效目标、项目产出时效是否达到绩效目标、项目产出成本是否按绩效目标控制，标准分值15分。该项目产出新学生宿舍楼、职工宿舍楼、教室食堂维护，按时、按质完成了绩效目标，评价得分15分。

2、项目效果5个3级指标：项目实施是否产生直接或间接经济效益、项目实施是否产生社会综合效益、项目实施是否对环境产生积极或消极影响、项目实施对人、自然、资源是否带来可持续影响、项目预期服务对象对项目实施的满意程度，标准分值40分。对照年初或调整后的绩效目标评价效益，该项目评价得分31分。

六、评价与结论

（一）通过本项目的执行，改善师生员工住宿、生活及学生学习环境，在学校的日常教学生活方面发挥了重大作用，为中等职业教育正常运转提供了保障。

（二）经过评价组的综合评定，基本完成了项目各项指标，综合评价得分，绩效评价等级为优。 
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