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面试规则

1．面试主要测试口头表达能力、现场应变能力、综合分析能力、回答问题的准确性、知识面和举止仪表等内容。

2．应试者面试顺序以抽签形式确定。

3．应试者在候考室集中等待面试，不得随意走动，整个面试期间通讯工具必须关闭并集中保管，听从工作人员组织管理。

4．进入面试场后，自报抽签号码，不得报本人姓名和准考证号码，按面试席上放置的试题答题。

5．面试采用面谈法，原则上要用普通话。面试共3个公共题，均必须回答。允许先思考1—2分钟，可在草稿纸上立提纲（不得写在试卷上），答题时间不超过8分钟（含思考时间）。

6．面试结束后，应将试卷和草稿纸放在桌上，退坐试场一旁，等下一名面试结束告知成绩后，退出试场，自行返回，不准再进入候考室，（前3位考生，面试结束后，逐一退出试场在外等候，计算出成绩后，再逐一进入试场告知成绩）。

7．面试成绩为去掉一个最高分和一个最低分后的平均分，满分为100分（不足60分者淘汰），按规定的比例折算后计入考试成绩。面试成绩及考试总成绩在余姚人才网、余姚卫生网上统一公布，请考生自行查询。

    8．违反面试有关规定者，取消面试资格，面试成绩作0分处理。
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国内大型医学考试网站。致力于为中国医务工作者提供动力，专注于医学考试培训、医学人文发展、医药数据标准建设。
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