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安卫〔2013〕186号


关于印发《安吉县助理卫生监督员管理办法（修订）》的通知
县卫生监督所、各乡镇卫生院:
现将《安吉县助理卫生监督员管理办法（修订）》印发给你们，请认真贯彻执行。

                                 安吉县卫生局

                                2013年12月2日

安吉县助理卫生监督员管理办法（修订）

第一条  为进一步贯彻《中华人民共和国传染病防治法》、《中华人民共和国执业医师法》、《医疗机构管理条例》、《公共场所卫生管理条例》等卫生法律法规，进一步完善卫生监督管理体系，健全卫生监督网络，进一步加强卫生监督工作，保障人民身体健康，根据卫生部《卫生监督员管理办法》和《关于做好卫生监督协管服务工作的指导意见》，制订本办法。

第二条  助理卫生监督员的设置：

1、设置标准：各镇助理卫生监督员按辖区内服务人口的0.5/万（外来流动人口暂按50%计算）设置，实行定岗定位，逐年到位，动态管理。

2、设置对象：各乡镇社区卫生服务中心按每2万辖区常住人口设立1名助理卫生监督员的标准设置，流动人口和管理相对人较多的地方，根据需求适当增加。设置数见附件1。

第三条  助理卫生监督员基本条件：

1、助理卫生监督员要求在各乡镇社区卫生服务中心从事公共卫生工作一年以上，身体健康，具有中专以上学历或已取得执业助理以上职称的专业技术人员。

2、熟悉基本的卫生法律法规、掌握本职工作的基本知识和技能。  

3、遵纪守法，作风正派，恪守职业道德，无违法违纪不良记录。

4、经县卫生局统一培训考试合格。

第四条  助理卫生监督员由各乡镇社区卫生服务中心推荐并填报《安吉县助理监督员申报表》（见附件2），由县卫生局审核，经考试合格后聘任；助理卫生监督员一经聘任由县卫生局发给助理卫生监督员证件，聘任期一般为2年；助理卫生监督员凭证上岗，每年验审一次。

第五条  助理卫生监督员实行区域管辖责任制，必须遵守卫生监督员各项纪律，其日常管理由所在乡镇社区卫生服务中心负责。县卫生监督所及其分所负责对全县助理卫生监督员的业务管理、培训指导和考核工作。  
第六条  助理卫生监督员在县卫生监督所及其分所的业务指导下按照《卫生监督协管制度》（见附件3）要求，开展辖区范围内卫生监督协管工作，承担以下工作职责：

1、掌握辖区内公共场所、学校、饮用水和医疗机构、职业病危害企业等管理相对人的基本情况，并建立管理相对人卫生监督协管台帐。

2、开展日常性卫生监督管理和专项整治工作，对辖区内的公共场所、学校、农村集中式供水、医疗机构等单位原则上每季度进行一次检查和指导，督促职业危害单位开展健康体检和职业健康体检复查对象进行复检，发现情节严重的违法行为及时上报辖区分所，并协助查处。

3、负责辖区内公共场所卫生行政许可（含换证和变更）前一次性告知；承担辖区内100平方米以下的公共场所经营单位卫生行政许可前的现场审查,要求在接到申请书后七个工作日内完成并签署意见后上报分所审批。协助、参与县卫生监督所、分所对辖区内其它公共场所卫生行政许可申请的现场审查，并根据审查意见督促申请人落实整改。 

4、承担辖区内卫生许可证的换证和复核（量化分级Ｃ级单位）工作，组织从业人员健康体检和卫生知识培训；督促经营单位调离患有禁忌症状的从业人员。

5、开展“非法行医”每季度巡查工作，即时报告辖区内非法行医信息和非法采供血信息，并配合县所开展非法行医现场查处工作；开展对服务中心（服务站）依法执业、医疗废物、消毒管理、预防接种、传染病疫情报告等卫生监督检查指导，及时发现并改正存在的问题。
6、及时上报辖区内重大违法案件、突发公共卫生应急事件，并协助县卫生监督所调查处理。协助调查处理各类社会投诉、举报；协助开展重大活动、节庆假日公共卫生保障工作。
7、开展卫生法律法规宣传，负责对辖区内社区责任医生、公共卫生联络员的业务培训，指导督促社区责任医生、公共卫生联络员完成公共卫生服务项目工作中的卫生监督协管任务；及时收集、上报辖区内卫生监督协管相关工作报表和信息，规范建立辖区各类协管台帐和档案。
8、完成当地政府、县卫生局、县卫生监督所及其分所交付的其他卫生监督工作任务。

第七条  按照基本公共卫生服务项目和卫生监督协管具体要求，对助理卫生监督员协管工作实行绩效考核制度，对考核优秀的单位和个人给予表彰奖励。

第八条  助理卫生监督员有下列情行之一者，由县卫生局撤免其助理卫生监督员资格：

1、年度工作考核不合格的；

2、培训考试不合格的；

3、在卫生监督管理工作中，有违纪违法行为并受到行政处分或刑事处分的；

4、其他不宜担任助理卫生监督员的情况。

第九条  助理卫生监督员有下列情况之一的，由县卫生局解聘：

1、符合退休条件的助理卫生监督员；

2、调离公共卫生管理工作岗位的；

3、因健康原因不能胜任卫生监督任务的。

第十条  助理卫生监督员的聘任和解聘实行备案制，聘免的助理卫生监督员及时向市级卫生局备案。撤免或解聘的助理卫生监督员，须及时上缴助理卫生监督员证件。

第十一条  本办法由县卫生局负责解释。

2013年12月2日

	安吉县卫生局办公室              2013年12月3日印发


附件1：      安吉县助理卫生监督员设置人员一览表
	序号
	乡镇社区服务中心
	拟定监督员人数

	
	高禹片
	

	1
	高禹卫生院
	1

	2
	鄣吴卫生院
	1

	3
	西亩卫生院
	1

	4
	良朋卫生院
	1

	5
	南北湖卫生院
	1

	
	孝丰片
	

	6
	孝丰卫生院
	1

	7
	报福卫生院
	1

	8
	章村卫生院
	1

	9
	下汤卫生院
	1

	10
	皈山卫生院
	1

	11
	杭垓卫生院
	1

	12
	永和卫生院
	1

	13
	双舍卫生院
	1

	
	梅溪片
	

	14
	梅溪镇卫生院
	1

	15
	晓墅卫生院
	1

	16
	溪龙卫生院
	1

	17
	昆铜卫生院
	1

	
	递铺、青山片
	

	18
	地铺卫生院
	1

	19
	白水湾卫生院
	1

	20
	三官卫生院
	1

	21
	丰食溪卫生院
	1

	22
	上市卫生院
	1

	23
	山川卫生院
	1

	24
	天荒坪卫生院
	1

	25
	安城卫生院
	1

	26
	塘浦卫生院
	1

	27
	南北庄卫生院
	1

	28
	港口卫生院
	1

	29
	凤凰山卫生院
	1

	合计
	
	29


	姓名
	 
	性  别
	 
	出生年月
	 

	是否党员
	 
	职  称
	 
	籍  贯
	 

	毕业院校、专业
及最高职称
	 
	联系电话
	

	工作

简历


	

	单位

意见
	

	主管

部门

意见


	


附件2：       安吉县助理卫生监督员申报表
附件:3：        

卫生监督协管工作制度
（一）掌握和建立辖区内公共场所、职业卫生、饮用水卫生、学校卫生、医疗卫生的基本情况档案。原则上对各类对象每季开展一次巡查，复盖率100%。

（二）食品安全信息报告

发现或怀疑有食物中毒、食源性疾病、食品污染等对人体健康造成危害或可能造成危害的线索和事件，及时报告当地卫生行政部门指定的机构并协助调查。      

（三）公共场所卫生巡查

协助卫生监督机构开展公共场所卫生巡查，及时发现和督促无证经营场所办理公共场所卫生许可证，并开展公共场所从业人员的健康体检和业务知识培训。

（四）职业卫生咨询指导

在医疗服务过程中，发现从事接触或可能接触职业危害因素的服务对象，并对其开展针对性的职业病防治咨询、指导，对发现的可疑职业病患者建议患者去职业病诊断机构进一步检查，并向当地的卫生行政部门报告。

（五）饮用水卫生安全巡查

协助卫生监督机构对农村集中式供水、城市二次供水和学校供水进行巡查，协助开展饮用水水质抽检服务，发现异常情况及时报告；并开展供水单位从业人员的健康体检和业务知识培训。

（六）学校卫生巡访

协助卫生监督机构定期对学校传染病防控开展巡访，发现问题隐患及时报告；指导学校设立卫生宣传栏，协助开展学生健康教育。

（七）非法行医和非法采供血信息报告

及时掌握辖区内医疗机构从业人员执业资质情况、定期开展非法行医、非法采供血开展巡访，发现相关信息及时向卫生监督机构报告。医学全在线
www.med126.com 

bbs.med126.com 

国内大型医学考试网站。致力于为中国医务工作者提供动力，专注于医学考试培训、医学人文发展、医药数据标准建设。
联系：http://www.med126.com/ 

邮箱： med126@163.com

医学全在线www.med126.com

