南京鼓楼医院2014年护理专业公开招聘面试公告（三）

根据《江苏省事业单位公开招聘人员面试暂行办法》（苏人社发[2013]325号）和《南京市部分事业单位2014年公开招聘卫技人员公告》文件精神，现将我院2014年护理专业公开招聘有关面试事项公告如下：
一、技能操作考核
1、时间：2014年5月12日 8：00（护理学本科）
2014年5月14日 8：00（护理学专科）
2、地点：鼓楼医院原急诊中心一楼。（4号楼）
3、注意事项：请自备工作服、帽子、口罩。
4、具体安排：分组、分时段考核。（名单见附件）
二、资格审核
1、技能操作考核同时进行资格审核。
考生需提交以下材料：身份证、市统考笔试成绩单、《毕业生双向选择就业推荐表》、本科生提供英语等级证书（以上均需提交原件及复印件）。另请携带个人简历一份。
2、出现以下情况之一，将取消考生技能操作考核及面试资格：
（1）达到面试分数线但未在规定时间内进行资格审核的。
（2）考生提供的材料与报名信息、招聘条件不一致的。
（3）不符合卫生行业资格准入的。
3、如资格审核不合格或人选出现缺额，医院将在报考同岗位成绩达到合格分数线考生中按笔试成绩从高分到低分依次递补。
4、咨询电话：83105929  张老师；
监督电话：83105969，83617837。
三、面试
1、时间：2014年5月19日、20日 8：30（护理学本科）
2014年5月22日、23日 8：30（护理学专科）
2、地点：5月19日、20日、22日在鼓楼医院会议中心面试
5月23日在鼓楼医院原急诊中心一楼面试
3、具体安排：分组、分时段面试。（名单确定后另行通知）
4、面试程序：
（1）宣布面试人员顺序，宣读考场纪律、注意事项； 
（2）按顺序依次进行面试；
（3）考生自我介绍；
（4）专家提问。
四、考核录用
按照《南京市部分事业单位2014年公开招聘卫技人员公告》文件
精神，依据面试考核综合成绩（笔试占30%，技能操作占30%，面试占40%），汇总后从高到低排名，择优录用。
五、体检
根据卫生行业的特点，并参照《公务员录用体检通用标准（试行）》
的要求进行体检，体检费用自理。
   体检、录用等相关信息敬请关注鼓楼医院网上通知。

六、其他
为了保证每位考生能够顺利参加面试，请您在本周五17：00之前
致电我们予以电话确认。
护理学 (本科)：83105929  周老师、张老师
护理学（大专）：83105973 郭老师、王老师


南京鼓楼医院
2014年5月7日
