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安卫计〔2015〕37号
关于做好2015年专业技术职务聘任和

岗位聘用调整工作的通知

各医疗卫生单位：

根据《浙江省事业单位岗位设置管理实施办法（试行）》、《安吉县事业单位岗位设置管理实施意见》以及《安吉县卫生事业单位岗位设置管理实施意见（试行）》等相关文件精神，现将2015年专业技术职务聘任及岗位聘用调整工作相关事项通知如下：
一、专业技术职务聘任

    1、聘任对象：为2014年取得专业技术任职资格及2014年前取得专业技术任职资格未聘人员。

2、聘任必备条件：初级（士）晋升初级（师）：须取得全国专业技术人员计算机应用能力考试三个模块合格证书（不含初次定级人员和年满45周岁的人员）；师级晋升中级：除须具备初级职务聘任条件以外还需取得公共知识继续教育培训合格证书；高级职称聘任须取得公共知识继续教育培训合格证书。

3、聘任时间：从2015年4月1日起。

二、岗位聘用调整

    1、2015年岗位聘用调整方法按安卫[2014]160号文件和各单位2014年《岗位设置方案》及《岗位聘用实施细则》执行，参加本次岗位聘用调整的对象为2015年3月31日本单位正式在编人员，岗位聘用调整时间为2015年4月1日。

2、本次医疗卫生单位岗位聘用调整分两类对象，一类为未定编单位即县级医院，另一类为定编单位即公共卫生单位与乡镇卫生院。未定编单位岗位聘用高级、中级、初级岗位之间的结构比例按照安卫[2014]160号文件执行，高级、中级、初级岗位内部不同等级之间的结构比例为：五级、六级、七级岗位之间的比例为2：4：4，八级、九级、十级岗位之间的比例为3：4：3，十一级、十二级岗位之间的比例为5：5。已定编的单位按照岗位核准数计算出各级岗位要聘用人数，如要聘用人数超过《岗位设置方案》中高级、中级、初级内各岗位等级核定人数时，需等待下一次岗位聘用调整出现岗位空缺再聘用。

3、上次岗位聘用（2014年4月）后高级、中级、初级（师）职称人员未变动和无岗位等级调整的单位不需进行本次岗位聘用调整。

4、上报时间：请各单位于7月25日前纸质表一式三份上报局人事科，并将电子表格发送到邮箱（ajwsjrsk@163.com）。

附件：1.安吉县事业单位工作人员岗位聘用调整认定表

2.安吉县事业单位岗位聘用人员名册

3.安吉县事业单位工作人员岗位调整审核表
安吉县卫生和计划生育局
2015年7月7日
附件1：               安吉县事业单位工作人员岗位聘用调整认定表

	单位：                      （盖章）
	填报人 ：                  
	
	
	                     
	联系电话：
	　
	　

	单位规格
	　
	编制总数
	　
	岗位总数
	　

	岗位核准及调整后聘用数
	管理岗位
	等级
	合计
	七
	八
	九、十

	
	
	核准数
	　
	　
	　
	　

	
	
	聘用数
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	空缺数
	　
	　
	　
	　

	
	专业技术岗位
	层级
	合计
	高级
	中级
	初级
	其他等级人员

	
	
	等级
	
	小计
	二
	三
	四
	五
	六
	七
	小计
	八
	九
	十
	小计
	十一
	十二
	十三
	

	
	
	核准数
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	聘用数
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	空缺数
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	工勤技能岗位
	等级
	合计
	一
	二
	三
	四
	五
	普通工

	
	
	核准数
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	聘用数
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	空缺数
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	审核意见
	主管部门意见：


                            年   月   日（盖章）
	组织或人力资源社会保障部门意见：


                                     年   月   日（盖章）

	
	
	

	
	
	


附件2：                  安吉县事业单位岗位聘用人员名册
单位：                                       （盖章）        填表人：              联系电话：                 
	序号
	姓 名
	首次聘任时间
	原岗位类别
	原聘用岗位
	原聘用时间
	现岗位类别
	现聘用岗位
	现聘用时间
	性别
	出生年月
	参加工作时间
	学历
	学位
	毕业学校
	所学专业
	现从事专业
	专业技术资格
	晋升时间
	党政职务
	取得时间
	备注

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　


1、岗位类别：管理、专业技术、工勤技能；

2、岗位类别变动和“双肩挑”人员在备注栏中注明；

3、按先管理人员后专业技术再工勤人员、岗位等级由高到低的顺序填写；

4、首次聘任时间：是指现聘用岗位第一次聘任时间。

附件3：             安吉县事业单位工作人员岗位调整审核表

	单位             （盖章）
	填报日期：
	填报人：
	　
	　
	联系电话：
	　

	　
	序号
	姓 名
	性别
	出生年月
	学历
	参加工作时间
	原聘用情况
	调整后聘用情况
	调整原因
	备  注

	
	
	
	
	
	
	
	岗位  类别
	岗位   等级
	聘用  时间
	任职资格
	岗位   类别
	岗位    等级
	聘用   时间
	任职  资格
	取得  时间
	
	

	工作人员岗位调整
	1
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	2
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	3
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	4
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	5
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	6
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	7
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	8
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	　

	岗位聘用调整
	调整岗位的类别
	管理岗位
	专业技术岗位
	工勤岗位

	
	调整岗位的等级
	七
	八
	九十
	四
	五
	六
	七
	八
	九
	十
	十一
	十二
	十三
	二
	三
	四
	五

	
	核定数
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	聘用数
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	空缺数
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	层级空缺数合计
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	审核意见
	主管部门意见：


                   年   月   日（盖章）
	组织或人力资源社会保障部门意见：


                                            年   月   日（盖章）

	
	
	

	
	
	

	  注：专业技术职务聘任和岗位聘用调整的人员都填在此表，专业技术职务聘任的在前，岗位聘用调整的在后，按等级高低排序。


	 安吉县卫生和计划生育局办公室            2015年7月7日印发


医学人才网：http://job.med126.com/  
医学全在线旗下专业医药人才求职平台提供最新医学招聘信息最新求职信息。
官方微信：医学全在线人才网
微信号： med126job
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