马卫计〔2015〕80号
关于开展第二届“诗城名医”选拔培养工作的
通  知

市市立医疗集团，各县（区）卫生计生委，市示范园区社会事业局，各医疗卫生计生单位：

为加强我市高层次卫生计生人才队伍建设，发挥高端人才引领示范作用，根据《马鞍山市“诗城名医”选拔培养方案（试行）》，经研究，决定开展第二届“诗城名医”选拔培养工作，现将有关事项通知如下。

一、选拔数量

第二届“诗城名医”选拔培养计划共10名 (含中医药系统1-2名)，其中：市属医疗机构7名，县（区）属医疗机构3名。
二、选拔范围和条件

具体选拔范围和条件依据《马鞍山市“诗城名医”选拔培养方案（试行）》规定执行。关于人选的年龄、职称任职年限计算时间均截至本通知下发之日。
三、选拔程序及办法
1.具体选拔程序及办法按照《马鞍山市“诗城名医”选拔培养方案（试行）》规定进行。
2.第二届“诗城名医”推荐人选名额分配见附件1。
四、培养激励和考核管理

第二届“诗城名医”培养周期为3年（2016年-2018年）。对当选第二届“诗城名医”人员，将给予每人1万元的津补贴奖励。具体培养激励和考核管理工作，依据《马鞍山市“诗城名医”选拔培养方案（试行）》规定执行。
五、有关要求

1.各部门和单位要高度重视，加强领导，精心组织，严格把关，按照要求做好宣传发动、推荐上报工作。

2.各县（区）卫生计生委及卫生计生管理部门要按照分配名额控制数，对推荐人选进行初评并排序后，再上报市卫生计生委。

3.各单位推荐人选须填写《第二届“诗城名医”推荐表》（附件2）一式3份，同时，提交相关证书材料原件及复印件。各部门和单位请于2015年12月22日前，将推荐人选及材料报市卫生计生委组织人事科。
附件：1.第二届“诗城名医”推荐人选名额分配表 
2.第二届“诗城名医”人选推荐表

2015年12月8日

	马鞍山市卫生计生委办公室                2015年12月8日印发


附件1
第二届“诗城名医”推荐人选名额分配表

	序号
	单   位
	名额
	备 注

	1
	市市立医疗集团
	4
	中医1人

	2
	含山县卫生计生委
	2
	

	3
	和县卫生计生委
	2
	含郑蒲港新区

	4
	当涂县卫生计生委
	2
	含示范园区

	5
	花山区卫生计生委
	1
	含慈湖高新区

	6
	雨山区卫生计生委
	1
	含马鞍山经济技术开发区

	7
	博望区卫生计生委
	1
	

	8
	市中心医院
	2
	

	9
	十七冶医院
	1
	

	合计
	16
	中医1-2人


附件2
第二届“诗城名医”人选推荐表

	姓  名
	
	性 别
	
	出生年月
	

	民  族
	
	政 治

面 貌
	
	学  历
	

	参加工作时    间
	
	职  称
	

	工作单位
	

	所在科室
	
	从事专业
	

	近3年

门急诊

诊疗人次
	（分年度填写）
	近3年临床一线工作日（门急诊、日常查房、手术）
	（分年度填写）

	近3年患者满意度
	（分年度填写）
	近3年诊治疑难危重病例数/Ⅳ级手术例数
	（分年度填写）

	近3年同级别医院请会诊次数
	（分年度填写）
	近3年个人承担主要任务的接收进修人员数
	（分年度填写）

	近3年个人承担主要责任的医疗纠纷发生例数
	（分年度填写）

	开 展 有

影响力的

特殊技术

项    目
	

	发表临床疾 病 诊治、对临床有指导意 义的文章
	(题目/发表时间/发表刊物/排名)



	能代表申报者最高水平的本专业诊治疑难危重病例/Ⅳ级 手 术

简  介

（每个简介限2000字以内,同时附病历原件）
	1、

（可附页）

	
	2、

（可附页）

	
	3、

（可附页）

	专业学术组织任职情    况
	

	简

历
	

	主

要

事

迹
	（可另附页）


	曾受

何种

奖励
	

	所在单位意    见
	年   月   日
（盖 章）

	县（区）

卫生计生委或上级卫生计生管理部门

意    见
	年   月   日
（盖 章）

	市卫生
计生委

意  见
	年   月   日
（盖 章）
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